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UILCA - UIL CREDITO, ESATTORIE E ASSICURAZIONI Siena, 2 dicembre 2013
COORDINAMENTO BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA

SVOLGIMENTO PROVA JOB-POSTING CFO & DIREZIONE RISCHI

LA PROVA SI SVOLGE IN UN'UNICA GIORNATA E RISULTA ARTICOLATA NEL SEGUENTE MODO
MATTINA:

1) TEST ON LINE INDIVIDUALE: VALUTAZIONE CAPACITA’ E PROFILO DI RUOLO

2) TEST ON LINE INDIVIDUALE: VALUTAZIONE COGNITIVA, COMPORTAMENTALE E LOGICO VERBALE (test
attitudinali e di orientamento professionale)

3) ASSESSMENT A RUOLI LIBERI: 15 MINUTI LETTURA E 45 MIN DISCUSSIONE (2 ASSESSOR PER GRUPPO)

CAPACITA’ OSSERVATE DURANTE L’ASSESSMENT:
- PROBLEM SOLVING
- INIZIATIVA
- PROGRAMMAZIONE (ORGANIZZARSI, MONITORARSI)
- COMUNICAZIONE E ASCOLTO
- GIOCO DI SQUADRA (COOPERAZIONE)
- DETERMINAZIONE VERSO I RISULTATI PREVISTI PER LO SPECIFICO RUOLO

4) TEST MAGGIORAZIONE LINGUA INGLESE (facoltativo, serve ad alzare il voto): LETTURA E COMPRENSIONE
DI UN TESTO, CON SUCCESSIVO DIALOGO ( 10 MINUTI)

5) PROVA DI INFORMATICA (conoscenza ed uso di Excel)

NEL POMERIGGIO DELLO STESSO GIORNO, I CANDIDATI CHE RISULTERANNO IDONEI ALLA PROVA DEL MATTINO
(CON UN PUNTEGGIO MINIMO RICHIESTO DI 60/100) SOSTERRANNO UN COLLOQUIO INDIVIDUALE DI
NATURA TECNICO-MOTIVAZIONALE.

TALE COLLOQUIO E’ VOLTO AD INDIVIDUARE:

- CONSAPEVOLEZZA DEL RUOLO (consigliata la lettura delle Circolari dello specifico settore)

- MOTIVAZIONE AL RUOLO (il Candidato deve esprimere profondo convincimento e motivazione rispetto
all’esercizio del ruolo)

-  CONOSCENZA DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERE

IL CANDIDATO CHE NON RISULTERA’ IDONEO AL COLLOQUIO VERRA’ ESCLUSO DALLA GRADUATORIA, A
PRESCINDERE DAL PUNTEGGIO DELLA PRIMA PROVA.
LA GRADUATORIA SARA’ RESA NOTA SOLO AL TERMINE DELLA SELEZIONE.
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